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درس را در قالب های مختلف محتوایی  بخش  ،یکل  یحاتیرود مسؤول درس ضمن ارائه توضیم )انتظار    درس  یکل  فیتوص

 (: کند  فیتوص  بند،  دو  ا ی  کی

یکي از مهمترین بخش های یک سیستم یادگیری الکترونیکي ابزارها و فناوری های آن است. در دسترس بودن این فناوری ها و  

الکترونیکي را به شدت تحت امکانات و مزایا و محدودیت های هر یک از آنها تصمیم گیری در مورد چگونگي راه اندازی یادگیری  

نحوه راه اندازی، ساخت یا استقرار ابزارهای یادگیری الکترونیکي  بدیهي است انتظار نمي رود كه یک متخصص    .تاثیر قرار مي دهد

ي  را بداند. ولي انتظار مي رود تا مشخصات هر كدام را شناخته و با زبان علمي و فن LMS پیچیده یادگیری الکترونیکي مانند یک

 .این ابزار آشنا باشد تا بتواند از آنها به نحو احسن استفاده كند

كتاب ها، مقالات و مکتوبات فراواني برای هر یک از این ابزارها و فناوری ها در دسترس است و از دانشجویان این رشته انتظار مي 

اسبي نسبت به هر كدام پیدا كنند. اما به عنوان یک  رود تا با رویکردی جستجوگرانه زیر و بم هر كدام را شناسایي كرده و آگاهي من

كلاس درسي، كتابي انتخاب و معرفي شده است كه اصول و كلیات این ابزارها را معرفي مي كند. بدیهي است با توجه به ماهیت این  

روزآمد شما عزیزان را   رشته و پیشرفت های روزانه ای كه در این حیطه دیده مي شود هیچ كتابي به تنهایي نمي تواند نیازهای

 ارائه   مختلفي  های  بخش  از  روز  به  و  جدید  مطالب  درس،  این  در  عزیز  همکاران  همکاری  با  و  كتاب  این  كنار  در لذا برآورده سازد.

 .نمایند ارائه را قبولي قابل مجموعه  كتاب كنار در تا  شد خواهد

 : مندیتوانمحورهای هر  زیر  /یاختصاص اهداف

 :ریفراگ  كه روديم انتظار درس ن یا انیپا از پس

 .نقش انسان در كنار فناوری را شرح دهد - 

 .انواع یادگیری الکترونیکي و مشخصات هر كدام را بنویسد -

 .ابزارهای یادگیری الکترونیکي را طبقه بندی كند -

 .ویژگي های سخت افزارهای مورد نیاز یادگیری الکترونیکي را بگوید -

 .نیازهای شبکه ای برای راه اندازی یادگیری الکترونیکي آشنا باشدبا كلیات  -

 .انواع مرورگرهای اینترنت را و مشخصات آنها را شرح دهد -

 .ها و مزایای آنها را شرخ دهدPlayer انواع  -

- LMS و  LCMS را به خوبي بشناسد و بتواند یک LMS مناسب انتخاب كند. 

- Web2 كاربرهای آن در یادگیری الکترونیکي را نام ببرد  و مشخصت آن را بشناسد و. 

 .و انواع آنها را بشناسد Synchronized و Synchronized ابزارهای ارائه درس -

فناوری های نوین آموزشي مانند یادگیری  همراه، خرده یادگیری، ویدئولرنینگ، كلان داده و ... را شرح داده و كاربر آنها را ارائه    -

 دهد. 

 .انواع اصلي ابزارهای ارزیابي و خصوصیات آنها را نام ببرد  -
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 : 1آموزشی  رویکرد

 الف( در دانشجویان مجازی: 

 3تركیبي  حضوری      2مجازی   

 :یادگیری با عنایت به رویکرد آموزشی انتخاب شده  - یاددهی  هایروش

 رویکرد مجازی 

    كلاس وارونه  

 دیجیتال یادگیری مبتني بر بازی    

  یادگیری مبتني بر محتوای الکترونیکي تعاملي 

   ( یادگیری مبتني بر حل مسئلهPBL )  

  یادگیری اكتشافي هدایت شده    

  یادگیری مبتني بر سناریوی متني    

  یادگیری مبتني بر مباحثه در فروم    
 ------- (  ببرید  نام  لطفاً)  موارد  سایر

 رویکرد حضوری

    )... سخنراني تعاملي )پرسش و پاسخ، كوئیز، بحث گروهي و  

  بحث در گروههای كوچک    

  ایفای نقش    

  یادگیری اكتشافي هدایت شده    

  ( TBLیادگیری مبتني بر تیم )  

  ( PBLیادگیری مبتني بر حل مسئله )  

   یادگیری مبتني بر سناریو    

  استفاده از دانشجویان در تدریس )تدریس توسط همتایان(    

 یادگیری مبتني بر بازی    

 ------- (  ببرید  نام  لطفاً)  موارد  سایر

 رویکرد ترکیبی

 رود.ي مجازی و حضوری، به كار ميشزیرمجموعه رویکردهای آموزهای  تركیبي از روش

 

 ب( در دانشجویان حضوری: 

 5تركیبي  حضوری      4مجازی   

 :یادگیری با عنایت به رویکرد آموزشی انتخاب شده  - یاددهی  هایروش

 
1. Educational Approach 
2. Virtual Approach 

3. Blended Approach: Blended learning is an approach to education that combines online educational materials and opportunities 

for interaction online with traditional place-based classroom methods.  
4. Virtual Approach 

5. Blended Approach: Blended learning is an approach to education that combines online educational materials and opportunities 

for interaction online with traditional place-based classroom methods.  
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 رویکرد مجازی 

    كلاس وارونه  

 یادگیری مبتني بر بازی دیجیتال   

  یادگیری مبتني بر محتوای الکترونیکي تعاملي 

   ( یادگیری مبتني بر حل مسئلهPBL )    

  یادگیری اكتشافي هدایت شده    

  یادگیری مبتني بر سناریوی متني    

    یادگیری مبتني بر مباحثه در فروم  
 ------- (  ببرید  نام  لطفاً)  موارد  سایر

 رویکرد حضوری

    )... سخنراني تعاملي )پرسش و پاسخ، كوئیز، بحث گروهي و  

  بحث در گروههای كوچک    

  ایفای نقش    

  یادگیری اكتشافي هدایت شده    

  ( TBLیادگیری مبتني بر تیم )  

  ( PBLیادگیری مبتني بر حل مسئله )  

   یادگیری مبتني بر سناریو    

  استفاده از دانشجویان در تدریس )تدریس توسط همتایان(    

 یادگیری مبتني بر بازی    

 ------- (  ببرید  نام  لطفاً)  موارد  سایر

 ترکیبیرویکرد  

 رود.ي مجازی و حضوری، به كار ميشزیرمجموعه رویکردهای آموزهای  تركیبي از روش

 :درس  میتقو

یادگیری/   یهاتیفعال مدرسان  / مدرسنام  

 تکالیف دانشجو

 جلسه مبحث  عنوان س ی تدر روش

 1 معرفی درس و اهداف  سخنرانی تعاملی  شرکت در بحث  دکتر آیین محمدی 

تقسیم بندی ابزارها و  محتوای الکترونیکی سخنرانی تعاملی/ انجام تکالیف، مطالعه محتوا  دکتر آیین محمدی 

 زیرساخت های یادگیری 

2 

 3 رویکردهای یادگیری الکترونیکی سخنرانی تعاملی/محتوای الکترونیکی  انجام تکالیف، مطالعه محتوا  دکتر آیین محمدی 

 4 و مشخصات آن  LMS سخنرانی تعاملی/محتوای الکترونیکی  محتوا انجام تکالیف، مطالعه  دکتر آیین محمدی 

 5 و مشخصات آن  MOOCs سخنرانی تعاملی/محتوای الکترونیکی  انجام تکالیف، مطالعه محتوا  دکتر آیین محمدی 

غیر  آموزش مجازی همزمان و  سخنرانی تعاملی/محتوای الکترونیکی  انجام تکالیف، مطالعه محتوا  دکتر آیین محمدی 

 همزمان 

6 

آشنایی با سخت افزارهای   سخنرانی تعاملی/محتوای الکترونیکی  انجام تکالیف، مطالعه محتوا  دکتر آیین محمدی 

 رایانه 

7 

 8 آشنایی با انواع مدیا پلیر  سخنرانی تعاملی/محتوای الکترونیکی  انجام تکالیف، مطالعه محتوا  دکتر آیین محمدی 
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یادگیری/   یهاتیفعال مدرسان  / مدرسنام  

 تکالیف دانشجو

 جلسه مبحث  عنوان س ی تدر روش

 9 آشنایی با انواع مرورگرها سخنرانی تعاملی/محتوای الکترونیکی  تکالیف، مطالعه محتوا انجام  دکتر آیین محمدی 

آشنایی با انواع شبکه وامنیت   سخنرانی تعاملی/محتوای الکترونیکی  انجام تکالیف، مطالعه محتوا  دکتر آیین محمدی 

 آن

10 

چگونه یک نرم افزار مناسب   تعاملی/محتوای الکترونیکی سخنرانی   انجام تکالیف، مطالعه محتوا  دکتر آیین محمدی 

 انتخاب کنیم؟

11 

 12 نرم افزارهای کد باز و تجاری  سخنرانی تعاملی/محتوای الکترونیکی  انجام تکالیف، مطالعه محتوا  دکتر آیین محمدی 

آشنایی با کلان داده و کاربرهای   الکترونیکی سخنرانی تعاملی/محتوای  انجام تکالیف، مطالعه محتوا  دکتر آیین محمدی 

 آن در آموزش پزشکی 

13 

آشنایی با فناوری های نوین  سخنرانی تعاملی  شرکت در بحث  دکتر آیین محمدی 

 آموزش ی 

14 

پاسخ به سوالات و رفع   سخنرانی تعاملی  شرکت در بحث  دکتر آیین محمدی 

 اشکالات

15 

 16 آزمون    دکتر آیین محمدی 

 

 : دانشجو  و انتظارات از  فیوظا

  یهاشده و مشاركت فعال در برنامه ي در موعد مقرر، مطالعه منابع معرف فیانجام تکال نارها، ی حضور منظم در كلاس درس و وب

 كلاس

 دانشجو:   یابیارز  روش

 الف( دانشجویان حضوری:

   %80نهایي:    كتبي  آزمون  -2نمره،    %20ها:  حضور فعال در كلاس و بحث  -1

 الف( دانشجویان مجازی: 

   %80:  نهایي  كتبي  آزمون  -2،  نمره  %20ها:  حضور فعال در كلاس و بحث  -1
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